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Bevezeto rendelkezések

A hazirend a kollégium diakjainak alkotméanya. Rogziti a jogokat és a kotelességeket,
valamint a kollégium munkarendjét. Betartasa és betartatdsa a kollégium minden tanulojanak
¢s dolgozojanak joga és kotelessége!

A hazirendet:

® akollégiumi intézményegység-vezetd késziti el,
® ¢s aneveldtestiilet fogadja el.

A hazirend elfogadésakor, illetve modositdsakor a sziil6i szervezet és a didkonkormanyzat
egyetértési jogot gyakorol.

Ez a hazirend:

a Nemzeti kdznevelésrdl sz616 (Nkt.) 2011. évi CXC torvény,

a Nemzeti alaptanterv (Nat.) kiadasarol, bevezetésérél és alkalmazasarol szolo
110/2012. (VI. 4.) Kormanyrendelet

A kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak kiadasardl szo6l6 59/2013. ( VIIL 9.)
EMMI rendelet

A kollégiumi foglalkozasok keretprogramterve a tematikus csoportfoglalkozasok
szervezéséhez ¢s tartalmanak meghatdrozasahoz 59/2013. ( VIII. 9.) EMMI
rendelethez

Az SNI-s gyermekek ovodai nevelésének és iskolai oktatdsanak iranyelveirdl szolo
32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet;

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. XXXI torvény

a szemelyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és milkodésiik feltételeirdl szold 15/1998.
(V. 30.) NM rendelet

nemdohanyzok védelmérdl és a dohdnytermékek fogyasztasanak, forgalmazisanak
egyes szabalyair6l sz616 1999. évi XLII torvény

a nevelési €és oktatasi intézmények miikodésérdl, €s a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz6l6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet

tovabba az intézmény Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak rendelkezései alapjan
késziilt



Az Intézmény adatai

neve:
Budapest III. Keriileti Szent Miklés Ovoda, Altalanos Iskola, Egységes Gyogypedagogiai és
Modszertani Intézmény, Kollégium és Gyermekotthon

székhelye:
1035 Budapest, Miklos tér 5.

alapitéja: )

Budapest Févaros Onkormanyzata Alapité Okirata
Budapest, Varoshaz u. 9-11.

feliigyeleti szerve:

Eszak-Budapesti Tankeriileti Kozpont
1033 Budapest, Fo tér 1.

OM azonosité: 038389

Az intézmény hossza bélyegzoje:

Az intézmény kerek bélyegzije:



A kollégium nagyobb csoportjai

A tanulok nagyobb kozosségét egy-egy kollégiumi csoport alkotja, amelynek 1étszama max.
8 fo.

A tanulok nagyobb csoportjat kozvetleniil érinté dontések meghozatala eldtt a kollégium
vezetése kikéri a Didk- és Gyermekonkormanyzat véleményét, javaslatat.

Az elfogadas modja

A neveldtestiilet javaslataival kiegészitett ¢és elfogadott hézirendet a sziildi szervezet
véleményezi, €s egyetértést gyakorol, a DOK pedig egyetértési jogot gyakorol.

A Kollégiumi Hazirend nyilvanossagaval kapcsolatos szabalyok

A tajékoztatas, megismerés rendje

A diakokkal a nevelétanar, a sziilokkel vagy hozzatartozokkal a kollégiumi
intézményegység-vezetd ismerteti a Kollégiumi Héazirendet.

A tajékoztatas kérésének és a tajékoztatas adasanak rendje

A tanulok, vagy a sziil6k kiilon kérésére az intézményvezetd, a kollégiumi intézményegység-
vezeté vagy a gyermek — és ifjusagvédelmi felelés munkaidében és a tavoztatas idején
1490-18% ¢raig adnak tajékoztatést.

A hozzaférheto elhelyezés biztositasa

A Kollégiumi Hazirendet mindenki szdmara, jol lathato €s elérhetd helyen kell kifliggeszteni.
1 példanyt a porta kozeli falinjsdgon

1 példanyt a tandri szobaban
1 példanyt a kollégiumi tigyeletiben és a foglalkoztatokban



A kollégiumi jogviszony keletkezésének szabalyai, eljarasi rendje
A felvétel, atvételei, kovetelményei, eljarasi rendje

A Kollégiumba torténd felvétel feltételei:

sziildi, illetve gyami kérelem

érvényes szakértdi bizottsag szakértdi vélemény és iskolakijel6lés alapjan
szabad féréhely

rrrrrr

orvosi igazolas
a gondozashoz szilikséges személyes ruhaleltarral ellatott ruhazat, iskolai felszerelés,
didkigazolvany, bérlet biztositasa

A kollégiumi felvételre jelentkezdt az intézmény 2 heti probaidore fogadja be, és ennek letelte
utan az igazgatd dont a végleges felvételrol.

A beutalt ndvendék — illetve kisérdje — kdteles magéaval hozni mindazokat az igazolvanyokat,
iratokat, hatarozatokat, melyeket az ligymenet eldir, illetve melyeket az igazgatd eldzetesen
meghatéroz.

A felvett gyermek adatait a kollégiumi intézményegység — vezetd koteles bevezetni a
kollégiumi torzskonyvbe és a tanuloi nyilvantartd konyvbe a neveldtanar pedig a csoport
napléba.

Ugyancsak haladéktalanul bejegyzi az intézmény novendékeire vonatkozo —
pedagogusoktol, sziiloktdl kapott — valtozasokat is.

A csoportba sorolas szempontjai

A Kkollégiumi csoportoknal els6dleges szempont a sajatos nevelési igényii gyermekek
személyiségallapotanak figyelembe vétele, ezért a haldcsoportok kialakitasanak rendje a
kovetkezoképpen alakul:

Az otthonba felvett novendékekbdl haldcsoportokat kell kialakitani. Ezek 1étszama,
korcsoportja fliggetlen az osztalyba sorolastol. A haldcsoportok kialakitdsanak figyelembe kell
venni:

a testvérek egyiittlakasat,

a barati kapcsolatokat,

az Onkiszolgalas fejlettségi allapotat,
a személyiség fejlettségi allapotat,

a szobak nagysagatol.

A hélocsoportokban tartds kozosségek 1étrehozasara kell torekedni.



A gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval kapcsolatos szabalyok

Ezen tanul6i jogok, kotelességek stb. a tanuloi jogviszony megkezdésétdl annak megsziinéséig
érvényesek. Ez a kikotés természetesen nem feltétlentil az elsd, illetdleg nyolcadik évfolyamig
érvényesek, hanem addig, mig intézménylinkben tartozkodnak.

A Kollégium lakdinak jogai:

A személyét érintd jogok:

* a kiilonleges nevelési sziikségletei szerinti nevelésben, ellatasban, fejlesztésben részesiiljon,
tandrai és gondozoi altal,
o felzarkoztato, tehetségfejleszté programokon és érdeklédéseinek megfeleld szabadidds
foglalkozasokon vegyen részt,
o allandésagot és érzelmi biztonsdgot nyujtd teljes korti ellatasban, nevelésben,
oktatasban részesiiljon,
* az artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatdsok és bantalmazas (fizikai, szexualis vagy lelki
er6szak) elleni védelmet biztositsanak szadmara, személyi sérthetetlenséget élvezzen
* alelkiismereti, vallasszabadsag, nemzetiségi, etnikai hovatartozasat tiszteletben tartsak

A Kollégium minden tanul6janak joga:

o véleményt mondjon, javaslatot tegyen és kezdeményezzen a Kollégium életével
kapcsolatos kérdésekben, és ezekre érdemi valaszt kapjon a DOK keretében szervezett
csoport- ¢és otthongytiléseken,

. egyéni €s kozosségi problémainak megoldasahoz kérje neveldje, pszichologus és a
gyermekorvos, illetve az iskolavezetés segitségét személyes megkereséssel kozvetlen
uton,

. a kollégiumi tanulok Osszességét érintd ligyekben az intézményvezet6hoz, a sziikebb
kozosséget érintd ilgyekben az illetékes intézményegység-vezetohoz fordulhat
kozvetleniil,

o a kollégium életével kapcsolatos kérdéseket a — segitd tanar kozremiikodésével, az
otthongytilést megel6zden — irasban is eljuttathatja az intézményvezetéhoz,

o képviseldi utjan részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

o valasztd ¢és valaszthatd legyen a didkkozosség barmely szintjén demokratikus
javaslatainak, elveinek megfelelden,

° szervezze kozéletét, miikodtesse tanuldi Onkormanyzatat, ehhez a tantestiilet, az
iskolavezetés segitségét kérheti,

. kiérdemelt kedvezményekben részesiiljon, elismerést €s jutalmat kapjon, tanulotarsai és a
nevelGtestiilet javaslatai, véleményezése alapjan, otthongytliléseken, havonta, tanév
végén, versenyeken, vetélkedok alkalméval,

. hozzaférjen a kozszolgalati médiakban fejlettségének megfeleld, ismeretei bovitését
segitd, erdszakmentes a magyar nyelv és kultara értékeit 6rz6 miisorokhoz,

o tajékoztatast kapjon az informacionyujtas helyi rendszerének (kollégiumi hirdetdtabla,
rendszeres jogértelmezd foglalkozasok) segitségével minden jogarol és joggyakorlasanak
modjarol,

o igénybe vegye a kollégium létesitményeit (pl. szamitégép-terem, konyvtar stb.), a
tanintézet nyujtotta tanulményi és egyéb kedvezményeket (egyéni fejlesztés, sportkor,
habilitacio-rehabilitacid),



A kollégium lakdinak kotelességei

A hazirend megismertetése ¢és értelmezése alapjan tartsa be:

a kollégiumi héazirendet, az intézmény szabalyzatainak rendelkezéseit,

tartsa tiszteletben az intézmény vezetdit, pedagdgusait, alkalmazottait, valamint
tanuldtarsait €s emberi méltosagukat, jogaikat ne sértse,

sziil6jével vagy mas torvényes képviseldjével, gondozojaval egyiittmiikodjon,
képességeinek megfelelden eleget tegyen tanulmanyi kotelezettségének,

az Onellatas feladatainak elsajatitasa és napi gyakorlasa,

az Onkiszolgalashoz tartozé tevékenységek megtanulasa és napi végzése,

ruhazatanak, lakrésze berendezésének, felszerelésének tisztantartasa, ovasa, védelme a
napirendben meghatarozottak szerint,

a kollégium helyiségeinek rendeltetésszerti hasznalata, vagyonanak védelme,

az egészségligyi, baleset és tlizvédelmi eldirasok betartasa,

segitse hagyomanyainak apoléasat és tovabbfejlesztését,

védje sajat és tarsai egészségét, éppen ezért tilos a dohanyzas, az alkohol- és kabitdszer
fogyasztas stb.

az iskoldban tiszta, apolt, kulturalt kiilsével, a helyhez, alkalomhoz ill6, idéjarasnak
megfeleld 6ltozékben jelenjen meg,

az linnepélyeken az alkalomhoz ill6 ruhaban jelenjen meg,

a tanulo kotelessége, hogy az eldirdsoknak megfeleléen kezelje a rabizott, hasznalt
eszkozoket, védje az iskola felszereléseit, létesitményeit, a kulturalt kérnyezetet,

a felnottekkel, didktarsakkal mindig udvarias, kulturalt beszédmodor hasznalatat,

a tanuld kotelessége a kornyezetét €s az altala hasznalt eszk6zoket tisztan, rendben tartani
folyamatosan.

kotelessége, hogy rendszeres munkéval és fegyelmezett magatartassal eleget tegyen —
képességeinek megfelelden — tanulmanyi kotelezettségének.

A kollégium helyiségeinek hasznalati rendje

e akollégium helyiségeit (haldtermek, fiirdok, WC-k) a novendékek tanitasi napokon

16% — 07-ig hasznalhatjak,

a haléterembe utcai cipdben belépni tilos,

a kollégium helyiségeiben —a WC kivételével — gyermek egyediil nem tart6zkodhat,
a halokat tisztan, takaritott allapotban kell elhagyni, a kulcsokat a portan le kell adni,
a leanyrész ajtajat vacsora utan a fiuthalok folyosoja felé zarva kell tartani,

A Diakonkormanyzat kapcsolatrendszere, joggyakorlasanak eljarasai, forumai

e A Kollégium nagyobb kozosségét (legalabb 50%-ot) érintd kérdésekben kotelezo
kikérni a DOK véleményét.

e A DOK miikodését nevelétanar segiti, aki folyamatos kapcsolatot tart fenn a
neveldtestiilettel és az igazgatdval.

e A DOK jogait (egyetértési, véleményezési, javaslati, panasztételi és jogorvoslat-kérési
jogat) a valasztott képviselo az ot segité neveldtanar kozremiikodésével gyakorolja.

e A nevelotanar és gyermekképviselé, mint elsédleges jogorvoslati forum, az
ligyintézés sziikségessége esetén domnt arroél, hogy a kollégiumi intézményegység-
vezetbhdz, az intézményvezetOhéz, a szocialpedagdégushoz, a gyermek ¢&s
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ifjusagvédelmi feleléshéz vagy a gyermekvédelemben dolgozé mely férumhoz
tovabbitsak a megoldatlan iigyet.

e A panasz orvoslasanak elintézési ideje: legfeljebb 15 nap.

e Amennyiben a gyermek nem Kkap panaszara jogorvoslatot, gy panaszaval az
,Erdekképviseleti Forumhoz”, a DOK-6t segité tanirhoz fordulhat az intézményi
Hézirendben szabalyozottak szerint.

e A jogok érvényesiilését, a kotelességteljesitést figyelemmel kiséri a DOK és a
neveldtestiilet.

e A kotelességek teljesitésének elmulasztasat vagy a kotelesség megszegését a DOK
vagy a neveldtestiilet barmely tagja jelzi a segité nevelotanarnak, aki elsé szinten a
DOK-kel egyiittmiikodve 1épéseket tesz ennek megsziintetésére.

e A szankcionalas els6 lépcsidje a figyelmeztetés és a vele parhuzamosan alkalmazott
segitd célzath terapias beszélgetés.

Tilto rendelkezések

e az intézményben, tovabba a kollégiumon kiviil szervezett rendezvényeken szeszesitalt
fogyasztani, valamint a szervezetre karos élvezeti cikkeket fogyasztani és arusitani tilos,

e a foglalkozashoz nem tartozo felszerelést (pl. jaték, radid, magnd, hiradastechnikai
eszkoz, ékszer, nagy 0sszegli pénz) tilos behozni a kollégiumba,

e az clobbiekben felsorolt targyakért, behozott pénzekért a kollégium feleldsséget vallalni
nem tud,

e tanulo a kollégium teriiletén adas-vételt nem bonyolithat,

e a tanuld nem tarthat maganal fegyvert és fegyvernek mindsiild, valamint pirotechnikai
eszkozt.
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A tanulok jutalmazasanak elvei és formai

= A tanulo joga, hogy kiérdemelt kedvezményekben részesiiljon, jutalmat, elismerést kapjon.

» A jogszabalyokban, illetéleg a kollégium hazirendjében megfogalmazott tanulmanyi,
magatartasi és szorgalmi kovetelményeket kiemelkedden teljesitd, a kollégium jo hirét
erdsitd tanulokat az intézmény jutalomban részesiti.

= A jutalmazas a tanulok nevelésének, személyiségformalasanak egyik eszkoze.

* A jutalmazés alkalmazasanal figyelemmel kell lenni arra, hogy a jutalmazas

o megfeleljen a ndvendékek életkori sajatossagainak, személyi allapotanak, értelmi
képességeinek, s az adott cselekedet realis értékelésének,
o megfeleljen a pedagdgia alapelveinek, az egységes neveloi rahatas kovetelményeinek.

* A nevelés érdekében — sziikség esetén — az adott jutalom visszavonhatd, azonban csak az a
személy alkalmazhatja, aki a jutalmat adta.

» Természetesen ez nem zarja ki az adott csoporttal éppen szolgalatban 1évé pedagogus, vagy
szaktandr jutalmazasi lehetdségét, kotelezettségét.

» A havonta tartand6 szakmai értekezleteken minden jutalmazottat meg kell emliteni.

A jutalmazas gyakorlata

Nevel6tanari, igazgatodi, neveldtestiileti dicséret és jutalmazas — egyénnek és kollégiumi
csoportnak — lehet:
e szbbeli
e irdsbeli
o igazgatoi, neveldtestiileti dicséret az otthongytilés elott
o oklevélben, targyjutalomban val6 részesités
o taborozason valo részvétel
o kivant program szervezése, és az abban valo részvétel lehetdsége.

Teriiletei: Magatartas és szorgalom jutalmazasa

A fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Azokat a tanuldkat, akik a kollégiumi héazirendet hazon beliili vagy hazon kiviili foglalkozason
megszegik, vagyis a kollégiumi kozosség normai ellen vétenek, fegyelmezd/elmarasztald
intézkedésben kell részesiteni.

Ugyelni kell arra, hogy a fegyelmezés, illetve a biintetés megfeleljen

e a novendék életkori sajatossagainak, személyi allapotanak, értelmi képességének, s az
adott cselekedet valoszert értékelésének,
e apedagodgia alapelveinek, az egységes neveldi rahatas kovetelményeinek.

e atesti fenyités €s megtorlo-megalazé biintetés alkalmazasa,
e ¢telmegvonassal, tobblettanulassal (pl. feladatirdssal) és foglalkozasokrol valo eltiltassal
blintetni,
e séta, levegdzés megvonasaval biintetni.
Biintetést — melynek kiszabdsdhoz be kell szerezni a DOK véleményét — az intézményvezetdn,
intézményegység-vezetdin, valamint a DOK vezetéjén kiviil a gyerekekkel rendszeresen
foglalkozo6 pedagogusok is alkalmazhatnak.
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A nevelés érdekében — sziikség esetén — az adott biintetés elengedhetd, de csak az a személy
alkalmazhatja, aki a biintetést adta.

A fegyelmezés formai

Neveldtanari, intézményvezetdi, nevelotestiileti elmarasztalds — egyénnek ¢és kollégiumi
csoportnak — lehet:
e szobeli
® irasbeli
o intézményvezetdi, neveldtestiileti elmarasztalas az otthongytilés elott,
o kedvelt programoktdl valo esetenként eltiltas. (PL.: diszko, mozi stb.),
o sulyosabb vétség esetén fegyelmi eljaras lefolytatasa a jogszabalynak megfelelden.
o érvényben 1évé biintetés, illetve fegyelmi biintetés ellen fellebbezést az

intézményvezetéhoz kell benytjtani.

A nevelGtestiilet tagjai a biintetést ellenzd személyes véleményiliket a tanuldk eldtt nem
hangoztathatjak.

A tanulékra vonatkozo fegyelmi eljaras és anyagi kartéritési felelosség szabalyai

Ha a tanuld a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljarast kell lefolytatni.
A fegyelmi eljarast kovetden irasbeli hatarozattal lehet fegyelmi biintetést kiszabni.

A fegyelmi eljarast megel6zéen lehetdséget kell biztositani egyeztetd eljaras lefolytatasara.

(Az egveztetd és fegyelmi eljaras rendje az SZMSZ szabalyozza)

Az anyagi kartérités

= Az intézmény vagyonaban és dallapotdban a tanuld altal elkovetett karért a sziild
(gondviseld) anyagi felelosséggel tartozik.

= A kérokozéds miatti vizsgalatrol és az okozott kar mértékérdl a sziil6t haladéktalanul
tajékoztatni kell a kollégiumi intézményegység-vezetonek.

= A gondatlan (akaratlan) karokozas esetén az okozott kar értékét az intézményvezetd a
torvény szerinti mértékben csdkkentheti (maximadlis Osszege a kotelezd legkisebb
munkabér - a karokozas napjan érvényes rendelkezések szerint megallapitott - egy havi
Osszegének Otven szdzaléka).

= Szandékos karokozas alkalméval a tanuld, illetve sziilei a teljes kar megtéritésére
kotelezhetok, amennyiben ez az Osszeg nem haladja meg a torvényben szabalyozott
Osszeget (a kotelezd legkisebb munkabér - a karokozas napjan érvényes rendelkezések
szerint megallapitott - 6t havi dsszegét).
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Biintetdjogi és fegyelmi eljaras hatalya ala nem tartozo, pedagogus vagy a koznevelési
intézmény egyéb alkalmazottja ellen iranyul6, a koznevelési intézménnyel jogviszonyban
allo tanuld részérol elkovetett kozosségellenes vagy azzal fenyegeté cselekmények
megel6zésének, Kivizsgalasanak, elbiralasanak elvei és az alkalmazandé intézkedések.

Koézosségellenes egy cselekmény, ha a kozosség elvarasaival torténd szembefordulas, az
altalanos elvart magatartdsformakkal torténd szembeszegiilés, vagy ezen elvarasok, illetve a
tarsadalmi egyiittélési szabalyok tudatos semmibevétele jellemzi, tovabbad a kozosségi
egyiittélés szabdlyaival ellentétes, azt sérti, vagy veszélyezteti.

Intézkedések a tanulo altal elkdvetett kozosségellenes vagy azzal fenyegetd cselekmények
megeldzésére:
e Osztalyfonoki ora keretei kozott torténd megbeszélések, a tanulok kozott esetlegesen
felmeriil6 problémak, konfliktusok feltarasa, kibeszélése.
o Figyelemfelhivas a hazirendben rogzitett magatartdsi szabalyok betartasara, illetve
kiemelt figyelmet kell forditani annak betartatasara.
e Aziskola és a tarsadalom iranti lojalitas erdsitése a tanuldkban.
o Az eset kivizsgalasa, elbirdlasa és az alkalmazand6 intézkedések sordn kiilonds
tekintettel kell lenni az eset Osszes koriilményére, a partatlansag, igazsagossag,
méltanyossag és aranyossag elveire.

Eljarasrend a tanuld altal elkdvetett kozosségellenes vagy azzal fenyegetd cselekmények
kivizsgalasara, elbiralasara:

e Az eset haladéktalan kivizsgalasa, az érintett felek meghallgatasa.

o JegyzOkonyv készitése az adott esetrdl.

e A cselekmény sulyatol filiggben az intézkedés meginditasa az érintett tanuloval
szemben.

Alkalmazandd intézkedések a tanulok altal elkovetett kozosségellenes vagy azzal fenyegetd
cselekmények esetén:

Amennyiben a pedagdgus, az osztalyfonok, az intézményvezetd, illetve ezen személyek
kozossége, a koznevelési intézménnyel jogviszonyban 4ll6 tanuld részérdl elkovetett
kozosségellenes vagy azzal fenyegetd magatartast gy itéli meg, hogy az nem mindsiil
biintetdjogi, szabalysértési, illetve fegyelmi eljaras hatalya ala tartozo cselekménynek, ugy
a tanulot fel kell szolitani arra, hogy a helytelen magatartdssal haladéktalanul hagyjon fel,
illetve az elvart magatartast tanusitsa (helytelen cselekmény korrekcioja), valamint szobeli
figyelmeztetésben részesithetd, tovabba irasbeli figyelmeztetésben részesitheté az eddigi
fokozatainak (fegyelmezd intézkedéseinek) fliggvényében, illetve azok figyelembe vétele
mellett.

Amennyiben a pedagdgus, az osztalyfonok, az intézmeényvezetd, illetve ezen személyek
kozossége, a koznevelési intézménnyel jogviszonyban 4allo tanuld részérdl elkdvetett
kozosségellenes vagy azzal fenyegetd magatartdst ugy itéli meg, hogy biintetdjogi,
szabalysértési, illetve fegyelmi eljaras hatalya ala tartozo cselekménynek mindsiil, ugy a
sziikséges hatosagi bejelentést haladéktalanul meg kell tenni, be kell nyujtani, illetve a fegyelmi
eljarast a hazirendben foglaltak szerint meg kell inditani, le kell folytatni.
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A munkarenddel kapcsolatos szabalyok
A Kkollégiumi foglalkozasok napi, heti rendjének kialakitasi szabalyai
Kollégiumi foglalkozasi rend:

A kollégiumi csoport- és halobeosztast a kollégiumi intézményegység-vezetd allitja Ossze a
kozvetlen munkatarsak (gyermekfeliigyeldk, neveldtanarok, pszichologus) javaslatainak,
észrevételeinek — lehetOség szerinti — figyelembe vételével.

A kollégiumi foglalkozési rend a tantargyfelosztés, illetve a kollégiumi csoportbeosztas alapjan
késziil. A tanulok hétkoznap 8-16 oraig évfolyamonkénti tanuldcsoportokba szervezddnek, a
tanoran kiviili foglakozasokat 16 ora utan az iskoldban a tantargyfelosztds alapjan vehetik
igénybe, annak kovetkeztében, hogy az iskola és a kollégium a miikodését és tevékenységét
kozos alapokra fektette.

A Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja értelmében (59/2013. (VIIL 9. ) EMMI rendelet)
a tematikus csoportfoglalkozasok, heti egy alkalommal a csoportvezet6i foglalkozasok keretein
beliil valosulnak meg. Vezetdje a kollégiumi nevelStanar. Tartalmi elemeit a Kollégiumi
Pedagogiai Program tartalmazza.

A tanulocsoportok, illetve egyes tanulok szdmara szervezett foglalkozasok (szakkorok,
sportfoglalkozasok) idopontja a kollégium kiilonb6zé helyiségeiben taldlhatd kifliggesztve.
Elkészitése az intézményegység-vezet feladata. A kollégiumi foglalkozasi rend elkészitése
soran, az alabbiakat lehet figyelembe venni:

= atanuldcsoportok heti optimalis terhelése,
* anapi egyenletes terhelést,

* atOmbdsités lehetdségeit,

* atanulok életkori sajatossagait.

Napirend a kollégiumban

630 ébresztd

630-7%0 reggeli teenddk ellatasa

7% reggelizés

745755 a tanulok az osztalyteremben (ahol orajuk lesz) elékésziilnek a tanitasi orara

1235-14%  ebéd

14%0-16%  délutani tandra

1445-15%0  sziinet

16%0-18%  szabadidés csoportfoglalkozéasok, szakkorok

17%0-18%  vacsora

18%0- szabadidds tevékenység, csoportvezetdi foglalkozas (heti egy alkalom)

19%0 fiirdés, szabadidds tevékenységek, stb.
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Villanyoltas a kicsiknek 20% 6rakor a nagyobbaknak 21% érakor
A hazautazas szabalyai, rendje

e A kollégium novendékek minden hétvégére vagy linnepre, sziinetre sziilével vagy felnott
kisérettel hazautazhatnak pénteken (vagy az iinnep, sziinet elétti napon) 14% o6ratol.
Visszaérkezés vasarnap (vagy az iinnep, sziinet utolsé napjan) 18% éraig.

e Mas hozzatartozo csak a sziil6 eldzetes irasbeli engedélyével viheti el a tanulot.

e Egyediil tdvozhat az a tanuld, akinek a sziildje ezt irdsban engedélyezte illetve a
feleldsséget vallalta.

Az intézményi rendezvények, iinnepek rendje
Az intézményi hagyomanyok apolasa

A hagyomanyok 4poldsdval kapcsolatos feladatokat, tovabba az {innepélyekre,
megemlékezésekre, rendezvényekre vonatkozo idépontokat, valamint a szervezési feleldsoket,
a neveldtestiilet az éves munkatervben hatdrozza meg.

Az intézmény hagyomanyos kulturalis és iinnepi rendezvényei

Tanuldk részére

az intézménybe Ujonnan érkezd tanulok fogadasa, bemutatasa, koszontése,
tanévnyito

oktober 6

oktober 23-i

mikulds és névado tinnep

karacsony,

januar 21. Magyar Kultura Napja

husvéti tinnep

marcius 15-1 emlékiinnepély

aprilis 16 Holocaust aldozatainak emléknapja
ballagas, évzaro.

Intézményi szintii versenyek és szorakoztaté rendezvények
farsang

szavaloverseny

kulturalis fesztival

komplex tanulmanyi verseny /OM/

madarak és fak napja /kirdndulés/

gyermeknap

nyari tdborozas, nyaralas

Felnéttek részére

e (j munkatarsak bemutatdsa, koszontése
ndnapi, pedagdogusnapi kdszontd
nyugdijba vonulok bucstuztatasa
valamennyi intézményi rendezvény
karacsony, farsang
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Az iskola tanuldéinak iinnepi viselete
Fiuk részére: sOtét nadrag, fehér ing,

Lanyok részére: sOtét szoknya, fehér bluz.

Kiegészités a helyi csendrendelet figyelembevételével

Annak ellenére, hogy kozvetlen szomszédok nincsenek a kollégiumi és egyéb rendezvényeket
8-22 ora kozott kell megtartani. Rendezvények 22 6ra utan nem tarthatok.

A hagyomanyok apolasanak egyéb formai

Az intézmény belsé {innepségei és rendezvényei az iskola, a kollégium, gyermek- és
lakasotthon k6zos egytittmiikodésével kerlilnek megrendezésre.

Az intézmény életének kiemelkedd eseményeit, szakmai- €s sportsikereit, neves évforduloit
videofelvételen 6rokitjiik meg.

Az egyes kiemelkedd események megorokitésére az intézményvezetd esetenként ad
megbizast a nevelbtestiilet barmely tagjanak.

A kollégiumi kozOsségben megtartjuk a gyermekek egyéni, személyes iinnepeit:
szliletésnapjat, névnapjat.

Intézményen kiviili rendezvényeken neveltjeinknek ugyanolyan példds magatartast kell
tanusitaniuk, mint a hazon beliili rendezvényeken (kulturlt 61t6zkddés, udvarias viselkedés;
dohanyzas, ital, drog, agresszid mellézése)

Az intézmény kiilsé kapcsolatainak 4poldsa, erdsitése az intézmény allami- és DOK
vezetdinek egyiittes feladata, melynek sordn folyamatosan torekedni kell e kapcsolatok
kiszélesitésére.

Védo és 0vo szabalyok

A létesitmény-hasznalattal kapcsolatos véd6-6vo szabalyok

Az intézménnyel jogviszonyban allok feleldsek a kozosségi tulajdon védelméért, a
berendezési targyak, felszerelések allagdnak megdrzéséért, az energiafelhasznaldssal valo
takarékoskodasért, a tliz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabélyok
betartasaért.

Sziilék, hozzatartozok, kiils6 munkaltatohoz tartozd dolgozok, vendégek a portanal koteles
bejelentkezni, neviiket kozdlni, a belépés céljat megjeldlni.

A portas koteles dket a megfeleld helyre irdnyitani, kisérérdl gondoskodni, és a portan 1€vo
fiizetbe érkezésiiket, neviiket, céljukat és tavozasuk idépontjat feljegyezni. Az intézménnyel
jogviszonyban nem 4allok csak hivatali idoben (82 o6ratol 162 o6raig) tartéozkodhatnak az
¢épiiletben az ligyintézéshez sziikséges idotartamig.

Sziil6k és hozzatartozok pedig az eldre megbeszélt iddben.

A kollégiumi neveltekre vonatkozo védo-6vo eléirasok

Ha a sziil6 (gondviseld, rokonok) gyermeke testi-lelki fejlédését veszélyezteti és errdl a
pedagbdgus értesiil, koteles jelentést irni az intézmény vezetdjének és a gyermek- és
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ifjusdgvédelmi feleldsnek, aki megteszi a megfeleld intézkedéseket, valamint értesiti az
illetékes gyermekjoléti szolgalatot.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet, ellatas formai, rendje

e Az intézmény miikddtetése soran az ANTSZ eldirasok maradéktalan betartasra keriilnek.

e Tanévenként az intézményben orvosi vizsgdlatban részesili minden gyermek
belgyogyaszati, szemészeti, fogaszati tekintetben.

Egészségvédelem

° A kollégiumba csak ,Fertdzésmentes kornyezetbdl tavozik”, illetleg ,,Fert6zo
betegségben nem szenved, k6zdsségbe mehet” megallapitast tartalmazo orvosi igazolassal
vehet6 fel novendék, a sziinidorél valod visszatérés esetén is.

e A szinidérdl, ill. engedély nélkiilli  eltdvozasrdl  /szOkésbol/  visszatérd
novendékeknél, 24 oran beliil eii. sziirést kell végezni. A sziirést az apoléond, vagy a
visszaérkezéskor ligyeletes neveld kezdeményezi.

e A tetvesen, rithesen, apolatlanul, sériilésekkel /stb./ visszaérkezd gyermek/ek/ nevét ill.
névsorat az intézmény vezetdjének jelenteni kell, hogy a sziikséges intézkedéseket
megtehesse. /fertdtlenités, esetleges feljelentés az ANTSZ vagy a TEGYESZ, Rendérség,
Gyambhivatal, Gyermekjoléti Szolgalat).

e A megbetegedett tanulokat az — orvos utasitasa szerint — az apolond latja el, a sziild
megérkezéséig.

e  Orvosi (nem siirgdsségi beutalokkal) a sziild kotelessége a gyermekével szakorvoshoz
menni, akut sériilés, baleset, vagy rosszullét esetén megbizhaté barmelyik, sajat
miszakjaban szolgalatot teljesitd kolléga.

e  Ebben az esetben a megbizott kolléga csoportjanak szétosztasarol vagy feliigyeletének
megszervezésérol a kollégiumi intézményegység - vezetd gondoskodik.

e  Minden pedagogus koteles a rabizott gyermekek egészségi allapotat gondos figyelemmel
kisérni; barmilyen betegséget vagy annak gyanajat azonnal jelezni az orvosnak,
apolondnek és intézmény vezetdinek és gyermeket kisérdlevéllel kiildeni a betegszobara.

e  Baleset bekovetkezése esetén koteles a novendéket — a lehetdségekhez mérten ellatni
vagy ellattatni, s ezutan a balesetrdl az intézmény vezetdit, munkavédelmi megbizottjat,
és ell. szolgalatat irasban részletesen t4jékoztatni.

Orvosi rendelés:

Hétfo:  12%-16%
Szerda; 10%-116%

védoné: heti 1 alkalommal 8%-12%
apolondk: naponta 7%0.19%0

Baleset megelozési elirasok

Az intézményben 1évo tanuloknak allandd feliigyeletet kell biztositani. Ezért az intézmény
valamennyi dolgozdja felel.
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Védo-ovo intézkedések

Tanévkezdet els6 napjan kotelezo a tanuloknak, neveldknek, gyermekfeliigyeloknek
Baleset- és Tlizvédelmi oktatast tartani (az uj belépdknek folyamatosan, a munkafelvételt
megeldzden).

Az oktatést a balesetvédelmi napldba, illetve a csoport naploban rogziteni kell.

Az oktatast — felvilagositast alkalmanként ki kell egésziteni pl.: kirandulas,
tomegkozlekedés, mas iskolan kiviili tevékenység alkalméval, valamint nyari sziinetet
megeldzden. Baleset esetén jboli oktatas sziikséges.

Minden évben az intézmény egész teriiletén az erre kijelolt kollégak kotelesek bejarni az
épiiletet, ellendrizni a felmertild hianyossagokat, azt kotelesek jelenteni. A Kkollégiumi
intézményegység-vezetonek kotelessége a hibak megsziintetésérdl gondoskodni. Azokban
a helyiségekben, ahol a gyerekek megfordulnak a dugaszol6 aljzatokat védddugoval ellatni
kotelesek.

A gyermek, tanulé tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasara vonatkozo
rendelkezések

Az engedély nélkiil eltadvozott /szokott/ novendék adatait, a felfedezés idépontjat
haladéktalanul be kell jegyezni a ,,Sz0kési naplo”-ba. Az eltdvozas koriilményeirdl kiilon
feljegyzést kell késziteni.

A tanul6 felkutatdsat és vissza hozataldt annak a pedagoégusnak kell megkisérelni, akinek
csoportjabol a gyermek eltdvozott. A keresés soran csoportjat nem hagyhatja feliigyelet
nélkiil. Az eseményrdl tajékoztatni kell az intézmény iigyeletes neveldjét, ill. vezetdit.

Ha a keresés 2 6ran beliil sikertelen, ,,Korozés iranti kérelmet” kell eljuttatni a III. ker.
Renddrkapitanysag tigyeletére. (II1. ker. Timar u. 11.)

A kérelem eljuttatasa az érintett pedagogus feladata.

A visszatért novendéket — sziikség esetén — orvosi vizsgalatra kell kisérni.

Betegség esetén koteles a sziild telefonon értesiteni az illetékes személyeket, mert csak
ebben az esetben tudjuk lemondani az étkezést.

A sziil6 3 nap hianyzast igazolhat.

Minden esetben orvosi igazolassal kell a hianyzast dokumentalni a visszaérkezés napjan.
Amennyiben a hianyzasok szdma tullépi a térvényben megengedett 6raszdmot, koteles az
intézmény a keriiletileg illetékes jegyzdt értesiteni.

A téritési dij befizetésére vonatkozo rendelkezések

e FEtkezési dij befizetése minden honap utolso hetén esedékes.
e Tartozas esetén a sziil6 irasban kérheti a befizetés halasztasat az intézmény vezetdjétol.

e Tartosan fenndllo tartozas esetén az intézmény vezetdje dont a dij elengedésérdl vagy
behajtasarol.

19



Anyagi vonzati dolgok szabalyozasa
A nevelt anyagi felelossége

e Tettenérés esetén a nevelt az okozott karér anyagi feleldsséggel tartozik.

¢ Gondatlan karokozas esetén a nevelt felelossége korlatozott, mig szandékos esetben a teljes
kart koteles megtériteni.

o A Kkartérités mértékérdl a gazdasagi iligyintézd javaslatara a tantestiilet dont — vizsgalat
alapjan. A vizsgalat tényérol és a dontésrol a neveltet €s azok sziileit értesiteni kell, és fel kell
szolitani a kar megtéritésére.

o A kartérités elmaraddsa esetén az elOirasoknak megfeleléen per indithaté. A tanuld
bizonyitvanyat tartozas fejében visszatartani nem szabad!

Neveltek altal eloallitott termék
A kozoktatasi torvény 12. § (4) bekezdésében meghatarozza a tanulo altal eldallitott termék,

dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozd dijazas szabalyait, am intézményiinkben ilyen
termékeket nem készitlink.
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Z.aro rendelkezések

Jelen Kollégiumi Hazirend modositasa csak a nevel6testiilet elfogadasaval, a jelzett
kozosségek egyetértésével.

1. A Hazirend hatalybalépése

A Hazirend 2021. februar 1. 1ép hatalyba és visszavondsig érvényes. Jelen Hézirend
hatalybalépésével egyidejlileg az el6z6 napjan jovahagyott Hazirend hatalyat veszti.

2. A Hazirend feliilvizsgalata

Az Hazirend feliilvizsgélatara sor keriil jogszabalyi eldiras alapjan, illetve jogszabalyvaltozas
esetén, vagy ha modositasat kezdeményezi a DOK és GYOK, az intézmény dolgozoinak és
tanuloinak nagyobb csoportja, a sziildi szervezet. A kezdeményezést és a javasolt modositast
az intézményvezetéhoz kell beterjeszteni. A Hazirend modositasi eljarasa megegyezik
megalkotasanak szabalyaival.

Budapest, 2021. év januar 28. nap

PH.
Szajlai Adrienn
intézményvezetd

A Hazirendet az intézmény Didkonkormanyzata €és Gyermekonkormanyzata 2021. év januar
hénap 28. napjan tartott iilésén megtargyalta. Alairasommal tanfisitom, hogy a DOK és
GYOK egyetértési jogat jelen Hazirend moédositasa sordn, a jogszabalyban meghatirozott
tigyekben gyakorolta, az abban foglaltakat egyetértve a nevel6testiiletnek javasolta.

_ Kopasz Gabriella
DOK ¢s GYOK vezetdje

A Hazirendet a Sziil6i Szervezet 2021. év janudr honap 28. napjan tartott iilésén megtargyalta.
Aldirdsommal tanusitom, hogy a sziil6i szervezet egyetértési jogat a jogszabalyban
meghatarozott iigyekben gyakorolta, az abban foglaltakkal egyetértve a nevelGtestiiletnek
elfogadasra javasolta.

Ducsayné Ferenc Agnes
Sziil6i Szervezet képviseldje
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A Hazirendet a Sziildi Szervezet 2021. év januar honap 28. napjan tartott {ilésén megtargyalta.
Alairasommal tantsitom, hogy a sziildi szervezet egyetértési jogat a jogszabalyban
meghatarozott tigyekben gyakorolta, az abban foglaltakkal egyetértve a nevelGtestiiletnek
elfogadasra javasolta.

Sasfyné Tompa Anna
Intézményi Tanacs elndke

A Hazirendet az intézmény neveldtestiilete 2021. januar honap 28. napjan elfogadta.

Meyer Marta Molnar-So6s Bernadett
hitelesitd neveldtestiileti tag hitelesitd neveldtestiileti tag

Ervénybe 1ép: 2021. év februar honap 1. nap
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